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ve yilda en az bir defa toplanir. Bu
toplantida TTK nin 369.
maddesinde yazili hususlar
incelenerek gerekli kararlar verilir.
Olagantisti  toplantilar  girket
iglerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda T.TK.na ve bu
anasozlegsmede vyazili hitkiimlere
gore toplanir ve gereken kararlarn
alir. Genel kurul toplantilari girket
merkezinde veya merkezin
bulundugu gehrin elverigli  bir
yerinde yapilir.

ilan
Madde-10

Sirkete ait ilanlar T.T.K’nun
37.maddesinin 4. Fikrast htikiimleri
sakli  kalmak sgartiyla  girket
merkezinin bulundugu yerden ¢ikan
gazete ile asgari 15 giin evvel

yapilir.
Ancak genel kurulun toplantiya
cagirilmasina ait ilanlarin

T.TK’nun 362. ve 368. maddesi
hiikiimleri geregince ilan ve toplanti
gtinleri hari¢ olmak tizere en az iki
hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar i¢in T.T.K’nun
397. ve 438.maddeleri hukiimleri
uygulanir.

Toplantida Komiser Bulunmasi
Madde-11

Gerek olagan ve gerekse
olagantisti genel kurul
toplantilarinda Sanayi ve Ticaret
Bakanligi komiserinin bulunmasi ve
toplanti  zabitlarimin  ilgililerle
birlikte imza etmesi garttir.
Komiserin giyabinda yapilacak
genel kurul toplantilarinda alinacak
kararlar ve komiserin imzasint
tasimayan toplanti tutanaklar
gecerli degildir.

Genel Kurul Baskanh@ Ve
Gortisme Usulii:

Madde-14

Genel Kurul toplantilarina
yonetim kurulu bagkani onun
yoklugunda  toplantida  hazir

bulunanlarin ekseriyeti ile segilen
kigi  bagkanlik eder. Bagkan
goriigmelerin usuliine uygun olarak
muntazam bir gekilde cereyanini ve
toplanti  tutanaginin kanun ve
anasodzlesme hiikiimlerine uygun bir
surette tutulmasini temin eder.

Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan hissedarlarin veya
vekillerin isimleri hisseleri oy
miktarlarint belirtilen bir cetvel
hazir olanlar tarafindan
imzalandiktan sonra tutanaga
baglanarak saklanir ve gerektiginde
ilgililere gosterilir.

Yonetim Kurulu Goérev Ve
Siiresi

Madde-15

Sirketin igleri ve idaresi genel

kurul tarafindan T.T.K’nu
hitkkiimleri dairesinde ortaklarin
gosterecegi  adaylar  arasindan

segilecek en az i¢ (3) en fazla yedi
(7) uyeden olusan bir yoénetim
kurulu  tarafindan  yuratilor.
Yonetim kurulu tiyeleri en ¢ok ti¢
yil igin segilebilirler. Gorev siiresi
sona eren yonetim kurulu tyeleri
yeniden segilebilirler. Tiizel kiginin
temsilcisi olan gercek kisiler
yonetim kuruluna tye segebilirler.

Tuzel kigi ile temsilcisi arasindaki
iligkinin sona ermesi halinde yazi ile
bildirildigi tarihte yonetim kurulu
iyeligi sona erer. Herhangi bir
sebeple yonetim kurulu, bogalan
dyeligin geri kalan  stiresini
tamamlamak tizere yeni bir iye
seger ve ilk yapilacak genel kurulun
onayina arz eder. Genel kurul
gerekli gordugi takdirde yonetim
kurulu  wyelerini  her zaman
degigtirebilir

Yonetim Kurulu Toplantilari;
Madde-16

Yonetim kurulu girket igleri ve
muameleleri luizum gosterdikce
toplanir. Yonetim Kurulu tiyeleri
secilmelerini miiteakip yapacaklar
ilk toplantida aralarindan bir bagkan
ve bagkan vekili segerler. Yonetim
Kurulu miizakerelerinin
baglayabilmesi i¢in mevecut tye
sayisinin  yarisindan bir fazlasi
toplantida hazir bulunmast sgarttir.
Kararlar toplantida meveut tiyelerin
oy ¢oklugu ile alimir. Yoénetim
Kurulu Uyeleri isbu ana sézlesme
hiikiimleri dairesinde genel kurul
tarafindan miktar1 tesbit olunacak
aylik veya yillik bir tcret veya her
toplanti i¢in muayyen bir 6denek
alirlar.

Sirketin Yonetimi. Temsili Ve
Ilzam
Madde-17

Sirketin yonetimi ve digariya
karsi temsili yonetim kuruluna aittir.
Sirket tarafindan dtzenlenecek
butin  belgeleri ve akdedilen
sozlegsmelerin gecerli olmasi ve
sirketi baglamasi igin bunlarin imza
yetkisi verilen ve ne suretle imza
edilecekleri usuliine uygun olarak
tescil ve ilan edilen iki Kkigi
tarafindan girketin tnvam altinda
imzalanmig olmasi gerekir.
Yonetim Kurulu tarafindan bir yada
birden fazla kigiyi murahhas tye
olarak gorevlendirilebilir.

Yonetim Kurulu Yetkileri;
Madde-18

Yonetim kurulu Turk Ticaret
Kanunu, Finansal Kiralama Kanunu
ve bu ana sézlesme ile ilgili genel
kurula birakilan konularin digindaki
her konuda kararlar almaya
yetkilidir.

Yonetim Kurulu ézellikle su
yetkilere de haizdir; a) Isbu ana
s6zlesmenin 3. maddesinde
belirtilen igleri ifa ederek ve bu
amagla her tirlti karar almak,

b) Sirketin amacina uygun
faaliyette bulunabilmek igin ana
hedefleri tesbit etmek, girketin
yonetmeliklerini  hazirlamak ve
onaylamak,

¢) Sirketin temsil ve ilzama
yetkili kigileri ige aliga, isten
¢ikarilmasina karar vererek bunlarin
yetki ve caligma,,  kogullarim
belirlemek.

Yinetim Kurulu Uyelerinin
Hakki Huzurlari;
Madde-19

Yonetim  kurulunun  hakki
huzurlar genel kurulca tespit edilir.
Denetcilerin Gorev Ve Siiresi

Madde-20

Genel kurul, gerek hissedarlar
arasindan veya gerekse digaridan

yiksek o6grenim gormiig, iktisat,
hukuk ve maliye konularinda bilgi
ve tecriibe sahibi en az iki kigiyi bir
yil siire ile gorev yapmak Uzere
denetime seger. Gorev siiresi sona
eren denetgi yeniden segilebilir.
Denetgiler Turk Ticaret Kanunu,
Finansal Kiralama Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine gore
sirket faaliyetlerini degerlendirerek
teklifleri ile birlikte genel kurula
raporlarint  sunarlar. Denetgilerin
ucretleri  genel kurulca karara
baglanir.

Genel Miidiir
Madde-21

Yonetim Kurulu tespit edecegi
ilkeler ve simirlar igerisinde girketin
teknik ve idari iglerimi yuritmek
izere Bankacilik Duzenleme ve

Denetleme Kurumu tarafindan
yayinlanan Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman

Sirketlerinin Kurulug ve Faaliyet
Esaslart Hakkindaki Yoénetmelikte
belirtilen niteliklere sahip genel
miudir atar. Genel Mudurlin gorev
yetki tcret ve ddenekleri yonetim
kurulu taratindan tespit edilir.

Hesap Plam1 Ve Kayit Diizeni
Madde-22

Sirketin hesap yili Ocak ayimn
birinci gtinii baglar ve Aralik ayinin
sonuncu giinli sona erer. Birinci
hesap yili girketin kesin olarak
kuruldugu tarihten baglar ve o yilin
31 Aralik giinti sona erer.

Sirketin  tutacagi defterlerde,
bilango ve kayit diizenlerinde
Maliye Bakanligi’nca tespit edilen
usul ve esaslara girket uymakla
yukimludur.

Bu  husustaki  degigiklikler
usuline uygun olarak tasdik ve
Ticaret Siciline tescil edildikleri
tarihten itibaren muteber olur.

Karin Dagitimi
Madde-23

Sirketin umumi masraflan ile
muhtelif amortisman gibi Sirketge
gdenmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket tizel kigiligi
tarafindan ~ 6denmesi  zorunlu
vergiler, hesap senesi sonunda tespit
olunan gelirlerden dusgildikten
sonra geriye kalan ve willik
bilangoda gorilen safi (net) kar,
varsa gegmis yil zararlarinin
dugtlmesinden sonra sirast ile
agagida gosterilen gekilde tevzi
olunur.

Yukandaki gekilde tespit olunan
safi karin %5°1 kanuni yedek akgce
olarak aynlir ve kalandan 6denmig
sermayenin %35°1 oraninda birinci
temettl hissesi ayrilir.

Bakiye karin kismen veya
tamamen ikinci kar payi olarak
ortaklara yonetim kurulu tiyelerine
memur miistahdem ve iggilere
dagitilmasina veya kismen veya
tamamen olaganiistii yedek akgelere
ayrilmasina karar vermeye genel
kurul yetkilidir.

Turk Ticaret Kanunu'nun 466.
maddesinin 2. fikrasinin 3 numarali
bendi hitkmu saklidir. Yasa hiikkmu
ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ile esas sozlesmede pay sahipleri
igin belirlenen birinci  temetti
ayrilmadik¢a bagka yedek akge
ayrilmasina  ertesi  yila  kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu
dyeleri memur mistahdem ve

iscilere  kurucu intifa senedi
sahiplerine imtiyazli pay sahiplerine
¢esitli amaglarla kurulmug olan
vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi/kurumlara kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

Senelik karin hissedarlara hangi
tarihte ve ne gekilde verilecegi ilgili
mevzuat hitkimleri ¢ergevesinde
yonetim kurulu’nun teklifi tzerine
genel kurulca kararlagtirilir.

ik Yénetim Kurulu;
Gecici Madde 1-

Ortaklar ilk olagan genel kurul
toplantisina kadar gorev yapmak
tizere; Murat Ulker, Adnan
Agaoglu, Yildiz Holding A.$’ni
temsilen T.C uyruklu Bulgurlu
Caddesi Cigek Sokak No. 15/2
K.Camlica Uskiidar-Istanbul
adresinde mukim Ersin Topguoglu,
FFK-Fon Finansal Kiralama A.S’ ni
temsilen T.C uyruklu Fatih Sitesi
Yazict Yolu B.2 5/5 Cubuklu
Beykoz-Istanbul adresinde mukim
Bahattin Utnii ilk yonetim kurulu
uyeliklerine, sirket genel
miudurlugine de Adnan Agaoglu
secilmiglerdir.

IIk  olagan  genel  kurul
toplantisina  kadar Murat Ulker
Yonetim kurulu bagkanligina ve
Bahattin Utnti  Yénetim kurulu
bagkan vekilligine se¢ilmiglerdir

i1k Temsil Esas
Gecici Madde: 2-

Ortaklar ilk olagan genel kurul
toplantisina kadar sirket namina
tanzim edilecek ve girketi bor¢ ve
taahhiit altina sokacak her nevi
evrak ve vesaikin muteber olmasi
igin bunlarin girket tnvam altina
yonetim kurulu bagkant veya
yonetim kurulu bagkan vekili ile
yonetim  kurulu  yelerinden
herhangi birinin miigterek
imzalarini tagimasinin gart ve kafi
oldugunu kararlagtirmiglardir.

i1k Denetciler;
Gecici Madde 3-

Ortaklar ilk olagan genel kurul
toplantisina kadar gorev yapmak
tizere T.C. uyruklu Istanbul 1li Fevzi
Cakmak Mah. 750. Sok. No. 10 Elif
Apt. D.3 Gaziosmanpaga adresinde
mukim Mehmet Gezer ve T.C.
uyruklu Istanbul ili Baglarbagt Mah.
Umit Sokak Merkez Bloklari B.3
Maltepe Istanbul adresinde mukim
Ilker Cagatay Cetin’in ilk bir yil igin
murakipliga segmiglerdir.

Yeni Metin
Amag¢ Ve Konu
Madde-3

Genel olarak satin alma, ithal ve
diger hukuki yollarla, taginir ve
taginmaz mal, makine, ara¢ ve
techizati iktisap etmek; bu iktisadi
degerleri finansal kiralama ile ilgili
mevzuat hitkimleri ¢ergevesinde
yurti¢i ve yurtdigi finansal kiralama
faaliyetlerinde bulunmak ve her
turl kiralama ve finansal kiralama

iglemleri yapmak, girketin ana
amacidir.

Sirket ana amacina ulagmak igin
konusu kapsamina girmek

kosuluyla yerli ve yabanci gergek ve
tizel kigilerle igbirligine girebilir,
ortakliklar iy ortakliklart (Joint
Venture) ve  konsorsiyumlar
kurabilir, kurulmus sirketlere igtirak

edebilir. Bu faaliyetleri yerli ve
yabanci girketlerin temsilcileri ile de
yapabilir.

Sirket 6361 Sayili Finansal
Kiralama, Faktoring Ve Finansman
Sirketleri  Kanunu ve ilgili
yonetmelik htktmlerine uygun
olmak ve igtigal konusu dahilinde
olmak ve buna ulagmaya yardim
edecek nitelik tagimak kaydiyla;

1- Her tirli taginir ve taginmaz
mallant satin alabilir, imal ve inga
ettirebilir,  finansal  kiralama,
operasyonel kiralama (operating
leasing), satip geri kiralama
(sale&leaseback), adi ve hasilat
kiralama yapabilir, satabilir, rehin
verebilir, ipotek edebilir, sigorta
ettirebilir. Kiract tarafindan igler
zora girdiginde veya bir anlagmazlik
meydana geldiginde kira konusu
varliklari geri alabilir. Kiraci girkete
ortak olabilir ve faaliyetlerine
katilabilir.

2-Aracilik faaliyeti ve portfoy
igletmeciligi niteliginde olmamak
sartiyla amacimi gergeklestirmek
igin konusuna giren finansman
faaliyetlerinde bulunabilir. Mevzuat
hitktimleri dahilinde fon saglamak
uzere yurtici ve yurtdigt kurum ve
kuruluglarla igbirligi yapabilir. kisa
ve orta vadeli krediler ve kefaletler
alabilir. Yurtigi ve yurt digt mali,
stnai  ve ticari  kuruluglarla
borglanabilir. Bu konuda kefalet
rehin ve benzeri tiirden sézlegmeler
akdedebilir.

3- Menkul kiymet portfoy
igletmeciligi ve aracilik faaliyeti
niteliginde olmamak sartiyla bir
finansman kurulugunun ihtiyaci
olan faaliyetler sayilacak menkul
kiymetler ve kiymetli evrak alabilir
ve bunlar tizerinde kefalet verebilir,
intifa haklan tesis edebilir, intifa
haklarindan vyararlanabilir, menkul
kiymetler ile ilgili her turli
muamelelere girigebilir ve bu
haklart devredebilir

4- Finansal kiralamaya konu
teskil etmemek kaydiyla; markalar,
patentler, ihtira beratlan, lisans ve
teknik yardim ve gayrinakdi fikri ve
sinai haklar alabilir, bunlar tizerinde
tasarrufta bulunabilir ve bu haklan
devredebilir.

5- Kira alacaklarint iskonto
ettirebilir, bu alacaklart teminata
verebilir, temlik edebilir. 6361
Sayili Finansal Kiralama, Faktoring
Ve Finansman Sirketleri Kanunu ve
bununla ilgili mevzuata uygun
olarak kira sozlegmelerini diger
kiralayanlara devredebilir.

6- Ana amaciyla ilgili olmak
kosuluyla yoénetim kurulu kararina
miusteniden kendi kullammi igin
ihtiyag duyulan tagimir ve taginmaz
mallar satin alir ve gerektiginde
satar ve bu iglemlerden dolay1
borglu ve alacakli olabilir. Konusu
ile ilgili ipotek senedi, banka
teminat mektubu verebilir, alabilir.
Vadeli satiglarla kiralama
islemlerine verecegi diger
finansman imkanlarina ve her tirli
alacaklara kargilik menkul ticar
igletme ve gayrimenkul rehni, sahsi
ve/veya ayni teminat alabilir. Sirket
lehine  saglanacak kredi ve
girigilecek  taahhuitlere karsilik
menkul, gayrimenkul ve ticari
igletmeler tizerinde rehin verebilir.
Bu ipotekleri fek ettirebilir ve
rehinleri kaldirabilir. Bunlar igin
tapu dairelerinde gerekli iglemleri
yapabilir. Kanunun 6ngordigi
bi¢imde mahsus sicillerine tescil

(Devami 429. Sayfada)



